ROMANIA
CONSILIUL LOCAL SCHITU

HOTARARE

privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu
si aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Schitu

CONSILIUL LOCAL SCHITU ,

Avand in vedere :

- referatul de aprobare nr.1159 / 31.03..2026;

- raportul de specialitate nr.1161/31.03.2026;

- Anexa nr. 45 la Ordinul Prefectului Judetului Giurgiu nr.105/ 10.03.2026 privind stabilirea
numarului de posturi, in anul 2026, pentru unitatile administrativ-teritoriale din judetul Giurgiu;

- prevederile art. X, pet. 1, art. XL, alin. (1) —alin. (7), lit. a din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

-prevederile art. [II — VI din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

-prevederilor Art. XVI, alin (3) din Legea 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului; -

-prevederile H.C.L. nr. 37/30.05.2023 privind depunerea proiectului "Microbuze electrice pentru
elevii Judetului Giurgiu”, in cadrul Apelului de proiecte "Microbuze electrice pentru elevi”, ce va fi
finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta — Componenta C15: Educatie, de citre
solicitantul eligibil U.A.T. Judetul Giurgiu™;

-prevederile art. 385 alin. (3), art. 386, art. 387 alin. (1) lit. ,,b” si,,c”, alin. (3) , alin.(4) , art. 390
alin. (2), art. 392, art. 393, art. 402 , alin. (1'), art. 405, art. 407 , art. 409, art. 518, art. 611 din OUG
Nr. 57/2019 privind Codul Administrativ .

-prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a, art. 139, alin. (1), din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- avizul comisiei juridice si apdrarea ordinei publice nr. 1.253.2.../07.04.2026;

- avizul comisiei de specialitate economicd, dezvoltare regionald si integrare europeana §i
pentru amenajarea teritoriului, urbanism investitii nr.l-%%.../07.04.2026;

- avizul comisiei de specialitate pentru invdtdmant ,sdnatate, culturd , protecfie sociald
nr.\ 23 T.../07.04.2026;

In temeiul art. 196 alin. (1) litera,, a,, din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Schitu
judetul Giurgiu .

Art.2. La data prezenteri se aprobd Organigrama si Statul de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului comunei Schitu , conform Anexelor nr. 1 $i 2, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.3. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Schitu se realizeaza
péana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.




-

Art.4.Pentru functia de consilier achizitii publice atributiile sunt exercitate de catre doamna
Popazu Luminita Nicoleta consilier, Compartiment Finaciar - Contabil conform fisei postului si
pentru functiile de resurse umane si relatii cu publicul atributiile sunt exercitate de catre doamna
Gavrilescu Aurelia secretar general al UAT Schitu.

Art. 5. Primarul comunei Schitu, domnul Pasol [onel, va duce la indeplinire prezenta hotaréare
prin numirea personalului pe noile functii publice si incadrarea personalului in noile functii
contractuale, prin act administrativ, cu respectarea termenelor si a procedurilor legale.

Art. 6. Secretarul general al comunei Schitu va comunica prezenta hotdrare Institutiei
Prefectului - Judetului Giurgiu, Primarului comunei Schitu, Directiei Regionale a Finantelor Publice
Ploiesti - Administratia Judeteand a Finantelor Publice Giurgiu, Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici si o va aduce la cunostintd publica.

PRESEDINTE REASEDINTA Contrasemneaza pentru legalilalg/
oy SECRETAR GENERAL
Aurelia Gavrilescu

SCHITU-07.04.2026
Nr.12

Aceastd hotirére a fost adoptatd cu voturi: pentru....... impotriva.. ... abfineri. 7. ...




PRIMARIA COMUNEI SCHITU
Nr. 1159/31.03.2026

REFERAT DE APROBARE

la Proiectul de hotérére privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu
si aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
comunei Schitu

Pasol Ionel, primarul comunei Schitu, judeful Giurgiu supun spre aprobare Consiliulut local al
comunei Schitu Proiectul de hotardre privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului
comunei Schitu si aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Schitu

Conform prevederilor art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative precum si adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitégilor
administrativ-teritoriale

. numdrul maxim al posturilor corespunzdtor fiecdrei unitdfi/subdiviziuni administrativ-teritoriale,
stabilit pentru anul 2025 potrivit art.1ll, alin.(8') din Ordonanta de Urgenic a Guvernului nr.63/2010
pentrit modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mdsuri financiare, aprobatd cu modificdri si completdiri prin Legea nv.13/2011,
cu modificarile si completdrile ulterioare, §i pct.l din anexa la respectiva ordonan{i de urgen(d , se
reduce cu 30% "

Prin ordinul Prefectului Judetul Giurgiu nr.105 din 10.03.2026 se comunica un numar maxim
de 17 de posturi.

Prevederile art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 privind reducerea cu 30% pentru aparatul de
specialitate al primarului, astfel incat trebuie desfiintate 2 posturi si reorganizat aparatul de
specialitate al Primarului comunei Schitu.

Analizand Ordinul nr.201 din 16.04.2025 de la Institugia Prefectului Judetul Giurgiu prin care
comunicd Primarului comunei Schitu numar maxim de posturi pentru anul 2025 din care:

- numarul total de posturi 25, conform prevedrilor OUG nr.63/2010 sunt stabilite 24 de
posturi din care 16 posturi conform pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010 si 8 posturi implementare
proiecte conform pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010 si 1 post sofer pentru autobuze si microbuze
scolare conform prevederilor OUG nr.115/2011.

Analizdnd organigrama si Statul de functii, aprobate prin Hotdrarea Consiliului Local Schitu
nr.66/27.11.2023 privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu si
aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei
Schitu au fost apobate 22 de posturi din care:

- 14 posturi sunt ocupate,
- 8 posturi vacante din care:
- 1 post de Referent-Compartiment Financiar-Contabil
-1 post de Bibliotecar Compartiment Cultura - Exceptie
-1 post de Sofer tr. scolari conform prevederilor OUG nr.115/2011
- 1 post de Muncitor necalificat Compartiment Deservire
- 1 post de Mediator sanitar Compartiment Asistenta Sociald — Exceptie
- 3 posturi de Implementare proiecte ( conform HCL nr.66/27.11.2023)

Au fost aprobate doar 3 posturi de Implementare proiecte conform Hotérarii Consiliului Local
Schitu nr.66/27.11.2023 din totalul de 8 posturi ce au fost previzute conform Ordinului nr.201 din
16.04.2025 de la Institutia Prefectului Judetul Giurgiu.

fn aplicarea prevederilor OUG nr. 7/2026 propun ca posturile care se desfiinteaza si fie dintre cele
vacante.
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Fata de structura actuala, pentru incadrarea in numarul maxim de posturi aprobate, conform Ordinului
Prefectului Judetul Giurgiu nr.105 din 10.03.2026 Primarul comunei Schitu propune urmatoarele:
a) Se desfiinteaza 1 post Referent din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Schitu,
judetul Giurgiu —-Compartiment Financiar-Contabil , functie publicd, post care este vacant;
b) Se desfiinteaza | post Muncitor necalificat din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Schitu, judetul Giurgiu —~Compartiment Deservire, functie contractuala, post de executie, care
este vacant;

Restul posturilor vacante tiind exceptii dupa cum urimeaza:

a) Bibliotecar — Compartiment Cultura,

b) Sofer tr. scolari - conform prevederilor OUG nr.115/2011
¢) Mediator sanitar - Compartiment Asistentd Sociala .

in cadrul Compartimentului Asistenti Sociald se va infiinta un post de functie publica specifica -
asistent social, clasa I, grad profesional principal, avand in vedere prevederile art. XVI, alin.(3) din Legea
nr.100/2024 privind modificarea si completarea unor acte notmative in domeniul asistentei sociale precum
si pentru completarea Legii nr.78/2014 privind reglementarea activitafii de volntariat in Romania si pentru
modificarea Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Compartimentul Asistenta Sociala va avea urmitoarea structura:

- un post de refent — clasa III, grad profesional superior

- un po#§t de asistent medical comunitar

- un post de mediator sanitar

- un post de functie publica specifica - asistent social, clasa I, grad profesional principal

Precizez ca in Compartimentul Asistentd Sociald posturile de asistent medical comunitar si mediator
sanitar sunt incluse conform prevederile HG nr. 324/2019, pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitafii de asisten{d medicald comunitard , Proiectul ,,Crearea si
implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sararciei si excluziunii sociale,, cod SMIS
2014+:122607 si Protocolul de colaborare incheiat intre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale , Ministerul
Educatiei Nationale, Ministerul Sanatatii si Unitatea Administrativ Teritoriald comuna Schitu.

Drepturile salariale ale asistentului medical comunitar si mediatorului sanitar sunt asigurate din
bugetul Ministerului Sanatétii prin Directia de Sanétate Publica Giurgiu.

Conform prevederilor Hotararii Consiliului Local Schitu nr.37/30.05.2023 privind proiectul
,Microbuze electrice pentru elevii din judetul Giurgiu,, aprobat prin Ordinul ministrului nr.4.269/18.05.2023
, din cadrul Planului National de Redresare si Rezilientd , Componenta C15: Educatie , Reforma 6:
Actualizarea cadrului legislative pentru a asigura standarde ecologice de proiectare, constructie si dotare in
sistemul de invdtdmant preuniversitar, Investifia 10: Dezvoltarea retelei de scoli verzi si achizifionarea de
microbuze verzi-apel ,, Microbuze electrice pentru elevi,, se va infinta un postul de sofer microbuz scolar
electric in cadrul Compartimentului invatimant.

Compartimentul Deservire se va reorganiza $i va avea urmatoarea denumire Compartiment
inviatimant cu urmitoarea structura:

- postul de sofer pentru autobuze si microbuze scolare in baza prevederilor OUG nr.115/2011
ce a fost primit in baza Ordinul Prefectului Judeful Giurgiu nr.105 din 10.03.2026 din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunie Schitu , judetul Giurgiu — Compartiment Deservire se va reoganiza
transformandu-se in Compartiment Invatamant;

- un post de sofer microbuz scolar electric conform prevederilor Hotararii Consiliului Local Schitu

nr.37/30.05.2023 privind proiectul ,,Microbuze electrice pentru elevii din judetul Giurgiu.




-

In urma reorganizarii compartimetelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Schitu , judetul Giurgiu Compartimentului Culturd va avea urmatoarea structura:
- un post de bibliotecar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Schitu , judetul
Giurgiu;
- postul de guard ce a fost in cadrul Compartimentului Deservire se va muta in cadrul acestui
compartiment.

Fata de cele ardtate in cadrul aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu, judetul

Giurgiu ce a fost reorganizat functiile exceptate sunt urméitoarele:

- un post de refent — clasa I1I, grad profesional superior — Compartiment Asistenta Sociald

- un post de asistent medical comunitar — Compartiment Asistenta Sociala

- un post de mediator sanitar— Compartiment Asistentd Sociala

- un post functie publica specifica - asistent social, clasa I, grad profesional principal- Compartiment
Asistentd Sociala;

- un post de sofer microbuz scolar electric conform prevederilor Hotararii Consiliului Local Schitu
nr.37/30.05.2023 privind proiectul ,,Microbuze electrice pentru elevii din judetul Giurgiu

- un post de bibliotecar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Schitu , judetul
Giurgiu- Compartiment Culturd;

- postul de guard ce a fost in cadrul Compartimentului Deservire se va muta in cadrul Compartimentului
Cultura;

Pentru functiile de, consilier achizitii , relatit cu publicul si resurse umane acestea sunt preluate ca
atributii de serviciu dupa cum urmeaza:

-atributiile privind achizitiile publice sunt exercitate de catre dna Popazu Luminita Nicoleta consilier
superior conform fisei postului deoarece acestea sunt mai putin de 50% din activitatea desfasuratd de dna
Popazu Luminita Nicoleta; ‘

-atrubutiile de resurse umane si relatii cu publicul sunt exercitate de catre dna Gavrilescu Aurelia secretar
general al UAT Schitu;

Fata de cele prezentate mai sus va rog sa aprobafi un proiect de hotarare la Proiectul de hotarare

privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu si aprobarea Organigramei si a
Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu

PRIMARUL COMUNEI SCHITU
Pagel lafich




PRIMARIA COMUNEI SCHITU
Nr.1161/31.03.2026.

RAPORT DE SPECIALITATE

privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu si aprobarea
Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei
Schitu

Consiliul local al unitagii administrativ-teritoriale aproba, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si ale
institutiilor publice de interes local, conform prevederilor art. 129 alin. (3) litera ,,c” din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Potrivit prevederilor art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative precum $i adoptarea unor mdsuri pentru cresterea
capacitdtii financiare a unitdgilor administrativ-teritoriale ,.numarul maxim al posturilor
corespunzitor fiecarei unitd{i/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul
2025 potrivit art.IIl , alin.(8') din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea
_nr.13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct.l din anexa la respectiva
ordonanta de urgenta , se reduce cu 30%".

Prin ordinul nr.105 din 10.03.2026 de la Institutia Prefectului Judetul Giurgiu se
comunica Primarului comunei Schitu un numér maxim de 17 de posturi ;

Prevederile art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 privind reducerea cu 30% pentru
aparatul de specialitate al primarului, astfel incat trebuie desfiintate 2 posturi si reor ganlzat
aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu .

Analizand Ordinul nr.201 din 16.04.2025 de la Institutia Prefectului Judetul Giurgiu
prin care comunicd Primarului comunei Schitu numar maxim de posturi pentru anul 2025
din care:

- numadrul total de posturi 25, conform prevedrilor OUG nr.63/2010 sunt stabilite
24 de posturi din care 16 posturi conform pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010 si 8 posturi
implementare proiecte conform pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010 st 1 post sofer pentru
autobuze si microbuze scolare conform prevederilor OUG nr.115/2011.

Analizand organigrama si Statul de functii, aprobate prin Hotérarea Consiliului Local
Schitunr.66/27.11.2023 privind reorganizarea aparatul de specialitate al Primarului comunei
Schitu si aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Schitu au fost apobate 22 de posturi din care:

- 14 posturi sunt ocupate,

- 8 posturi vacante din care:

- 1 post de Referent-Compartiment Financiar-Contabil

-1 post de Bibliotecar Compartiment Culturd - Exceptie

-1 post de Sofer tr. scolari conform prevederilor OUG nr.115/2011

- 1 post de Muncitor necalificat Compartiment Deservire

- 1 post de Mediator sanitar Compartiment Asisten{d Sociala — Exceptie
- 3 posturi de Implementare proiecte ( conform HCL nr.66/27.11.2023)

Au fost aprobate doar 3 posturi de Implementare proiecte conform Hotararii
Consiliului Local Schitu nr.66/27.11.2023 din totalul de 8 posturi ce au fost prevazute
conform Ordinului nr.201 din 16.04.2025 de la Institutia Prefectului Judetul Giurgiu.
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In aplicarea prevederilor OUG nr. 7/2026 propun ca posturile care se desfiinjeaza sa fie
dintre cele vacante.

Fata de structura actuald, pentru incadrarea in numarul maxim de posturi aprobate,
conform Ordinului Prefectului Judetul Giurgiu nr.105 din10.03.2026 Primarul comunei Schitu
propune urmdtoarele:

a) Se¢ desfiinteaza 1 post Referent din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunel Schitu, judetul Giurgiu —Compartiment Financiar-Contabil , functie publicd, post care
este vacant;

b)Se desfiinteaza | post Muncitor necalificat din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Schitu, judetul Giurgiu —Compartiment Deservire, functie contractuala, post
de executie, care este vacant;

Restul posturilor vacante fiind exceptii dupa cum urmeaza:

a) Bibliotecar — Compartiment Cultura,

b) Sofer tr. scolari - conform prevederilor OUG nr.115/2011
¢) Mediator sanitar - Compartiment Asistenta Sociala .

in cadrul Compartimentului Asistenti Sociali se va infiinfa un post de functie publicd
specifica - asistent social, clasa I, grad profesional principal, avand in vedere prevederile art.
XVI, alin.(3) din Legea nr.100/2024 privind modificarea si completarea unor acte notmative In
domeniul asistentei sociale precum si pentru completarea Legii nr.78/2014  privind
reglementarea activititii de volntariat Tn Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

Compartimentul Asistenta Sociald va avea urmétoarea structura:

- un post de refent — clasa III, grad profesional superior

- un post de asistent medical comunitar

- un post de mediator sanitar

- un post de functie publica specifica - asistent social, clasa [, grad profesional principal

Mentionez cd in Compartimentul Asistenta Sociala posturile de asistent medical comunitar si
mediator sanitar sunt incluse conform prevederile HG nr. 324/2019, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea, functionarea $i1 finantarea activitifii de asistentd medicald
comunitard , Proiectul ,,Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru
combaterea sararciei si excluziunii sociale,, cod SMIS 2014+:122607 s1 Protocolul de colaborare
incheiat intre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale , Ministerul Educatiei Nationale, Ministerul
Sanatatii si Unitatea Administrativ Teritoriald comuna Schitu.

Precizez ca drepturile salariale ale asistentului medical comunitar si mediatorului sanitar
sunt asigurate din bugetul Ministerului Sanatitii prin Directia de Sanatate Publica Giurgiu.

Conform prevederilor Hotararii Consiliului Local Schitu nr.37/30.05.2023 privind proiectul
,,Microbuze electrice pentru elevii din judetul Giurgiu,, aprobat prin Ordinul ministrului
nr.4.269/18.05.2023 , din cadrul Planului National de Redresare si Rezilientd , Componenta C15:
Educatie , Reforma 6: Actualizarea cadrului legislative pentru a asigura standarde ecologice de
proiectare, constructie si dotare in sistemul de invaamant preuniversitar, Investigia 10: Dezvoltarea
retelei de scoli verzi si achizitionarea de microbuze verzi-apel ,, Microbuze electrice pentru elevi,,
se va infinta un postul de sofer microbuz scolar electric in cadrul Compartimentului Invatimant.
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Compartimentul Deservire se va reorganiza §i va avea urmitoarea denumire
Compartiment invﬁtﬁmﬁnt cu urmatoarea structura:

- postul de sofer pentru autobuze si microbuze scolare in baza prevederilor OUG nr.115/2011
ce a fost primit in baza Ordinul Prefectului Judetul Giurgiu nr.105 din 10.03.2026 din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunie Schitu , judetul Giurgiu — Compartiment Deservire
se va reoganiza transformandu-se in Compartiment Invatamant;

- un post de sofer microbuz scolar electric conform prevederilor Hotdrarii Consiliului Local
Schitu nr.37/30.05.2023 privind proiectul ..Microbuze electrice pentru elevii din judetul Giurgiu.

In urma reorganizarii compartimetelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Schitu, judetul Giurgiu Compartimentului Culturd va avea urmatoarea structura:
- un post de bibliotecar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Schitu ,
judetul Giurgiu;
- postul de guard ce a fost in cadrul Compartimentului Deservire se va muta in cadrul acestui
compartiment.

Fata de cele ardtate in cadrul aparatul de specialitate al Primarului comunei Schitu, judetul

Giurgiu ce a fost reorganizat functiile exceptate sunt urmatoarele:

- un post de refent — clasa III, grad protesional superior — Compartiment Asistent{a Sociala

- un post de asistent medical comunitar — Compartiment Asistentd Sociald

_- un post de mediator sanitar— Compartiment Asistenta Sociala

- un post functie publica specificd - asistent social, clasa [, grad profesional principal—
Compartiment Asistentd Sociala;

- un post de sofer microbuz scolar electric conform prevederilor Hotararii Consiliului Local
Schitu nr.37/30.05.2023 privind proiectul ,,Microbuze electrice pentru elevii din judeful Giurgiu

- un post de bibliotecar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Schltu
judetul Giurgiu- Compartiment Cultura,

- postul de guard ce a fost in cadrul Compartimentului Deservire se va muta in cadrul
Compartimentului Cultur;

Dupa operarea tuturor modificarilor, statul de functii va avea urmitoarea structura
conform Ordinului nr.105/10.03.2026 al Prefectului Judetului Giurgiu:

Functia/Numar posturi Ocupate Vacante | Total

| Nr. total de demnitari
Nr. total de inalti functionari publici

Nr. total de functii publice de conducere

Nr. total de functii publice de executie

Nr. total de functii contractuale de conducere

Nr. total de functii contractuale de executie

O|l= == |
N i— OO IO |

Nr. total de functii contractuale proiecte

Nr. total de posturi din cadrul aparatului de
specialitate al primarului conform Ordinului
nr.105/10.03.2026 al Prefectului Judetului
Giurgiu
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Functii exceptate de la Ordinului nr.105/10.03.2026 al Prefectului Judetului Giurgiu

Functia/Numdr posturi Ocupate Vacante Total
Nr total de posturi potrivit art. [II alin. (2) din
O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea st
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completdrile
ulterioare
Nr. total de posturi potrivit Legii nr.100/2024
privind modificarea si completarea unor acte
notmative in domeniul asistentei sociale precum
si pentru completarea Legii nr.78/2014 privind '
reglementarea activitatii de volntariat in ‘
Romania si pentru modificarea Legii nr.272/2004 ’
|
|
|

36 4 40

privind protectia si promovarea drepturilor

| copilului. S )
Nr. total de posturi potrivit art.I1I, alin.(2) din
OUG nr.63/2010- Cap. Bugetar 1 0 1
,. Asigurari si asistenta sociala,,

Nr. total de posturi potrivit art.IIl , alin.(2) din
| OUG nr.63/2010- Cap. Bugetar ,, Sénatate,,
Nr. total de posturi potrivit art.III , alin.(2) din
OUG nr.63/2010- Cap. Bugetar ,, Cultura,, !
Nr. total de posturi potrivit art.I1I, alin.(2) din |
OUG nr.63/2010- Cap. Bugetar ,, [Invatamant,, 0 1 1 |
 HCL nr.37/30.05.2023 - \
Nr. total de posturi din cadrul aparatului de \

specialitate al primarului exceptate de la 39 3 47

i Ordinului nr.105/10.03.2026 al Prefectului

Judetului Giurgiu

Pentru functiile de, consilier achizitii , relatii cu publicul si resurse umane acestea sunt
preluate ca atributii de serviciu dupd cum urmeaza:

-atributiile privind achizitiile publice sunt exercitate de catre dna Popazu Luminita Nicoleta
consilier superior conform fisei postului deoarece acestea sunt mai putin de 50% din activitatea
desfasurata de dna Popazu Luminita Nicoleta;

-atrubutiile de resurse umane si relatii cu publicul sunt exercitate de cédtre dna Gavrilescu
Aurelia secretar general al UAT Schitu;

Fata de cele prezentate mai sus sunt de acord cu proiectul de hotarre intocmit in acest sens.

SECRETAR GENERAJ,

Aurelia Gavrilescy




JUDETUL GIURGIU ANEXA nr. 1 la HCL nr.12 /07.04.2026.

COMUNA SCHITU
ORGANIGRAMA

aparatului de specialitate al Primarului comunei SCHITU

Consiliul Local

SCHITU-9
PRIMAR B | ADMINISTRATOR
1 i PUBLIC
1

|

|

|

VICEPRIMAR Implementare SECRETAR
1 proiecte GENERAL
5 UAT
1
| |
) ’ ! ! ! | |
Compartiment Comp. Comp. Comp invatamnt Comp Comp Compartiment asistentd social
financiar - Situatii cultura stare cadastru si 4
contabil de 2 civila registru 1 consilier
3 Urgenta 2 1 0UG 115/2011 agricol lreferent
1 execeptie 1 HCL 37/2023- 1 lasistent medical comunitar
exceptie 2 Imediator sanitar
exceptie
Functii publice de demnitate publicd — 2 ;
Functii publice de conducere — 1;
Functii publice de executie —6;
Posturi contractuale de conducere -1 ;
Posturi contractuale de executie 2;
Posturi implementare proiecte — 5;
Total posturi 17
FUNCTI EXCEPTATE
Bibliotecar compartiment cultura -1;
Guard — compartiment cultura -1 ;
Referent-compartiment asistenta -1;
Consilier -compartiment asistenta sociala 1;
Asistent medical comunitar- 1;
Mediator Sanitar -1;
Sofer tr.scolari -compartiment invatamant -1;
TOTAL POSTURI EXCEPTATE 7,
PRESEDJKTE DESEDINTA. CONTRASEMEAZA
;'.’"Vla&ﬁi&m’ac \ Secretar gencral
( E i I Aurelia Gavrilesy
N\ ’ PRIMARUL COMUNEIBCHITU

Pasol lonel




ROMANIA
JUDETUL GIURGIU
COMUNA SCHITU

STAT DE FUNCTII

ANEXA nr.2 la HCL nr.12/07.04.2026

Mcﬁa puPIicai

Functia contractuala

Aurelia Gavrilescu

Gradu | Nivel
FUNCTIA DE Inalt Treapta .
NR. [N B
umele, prenumeie/VACANT, STRUCTURA DEMNITATE functi Clasa | ul ' de . profesion] vatle'lul OBSERVATI
CRT. |temporar VACANT dupa caz de conducere de executie profes studi conducer de executie studiilor 1/ TOTAL
PUBLICA onar _ X ala/grad
. ional ilor e
| | public [ [
1 |PASOL {ONEL |DEMNITAR N PRIMAR | | | = - | I
2 VLAD NICOLAE |DEMNITAR o 'VEEEMAR | ] I A I :# L I R
[ AD
- IEL
3 - EARBU DAN-GABR ‘ | PUBLIC B o S 3
4 GAVRILESCU AURELIA SECRETAR GENERAL UAT | = | SECRETAR | i | — — I o B T
- COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL | [ T N ) - - N S
5 POPAZU LUMINITA NICOLETA | CONSILIER || S S — 1 o o R |5 )
6  |STEDEL STEFANITA | ol |CONSILIER I P S I o o N 6
7 POPESCU GEORGE REFERENT |llI S M - o |- 7
~ |COMPARTIMENT STARE CIVILA I e B == - - o - BE
8 GAVRILESCU ADRIANA-DENIS o - o 1 R o __|CONSILIER | S S e - o - [
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA . o - i
9 LOGOFATU RODICA FLORICA | il REFERENT |lll S| M I I [ exceptie
| | LICEU/
10 |COADA DOINA MIHAELA | | ASISTENT MEDICAL COMUNITAR PO$S$LIC exceptie
| - o B o o | I R B o EALA
11 VACANT I . . |MEDIATOR SANITAR i M exceptie
12 |ASISTENT SOCIAL I o 1 - - CONSILIER* P B - o ___|exceptie
COMPARTIMENT CADASTRU $I REGISTRU
AGRICOL B - —
13 |GEORGESCU CRISTIAN STEFAN __|CONSILIER || P S| — 9
14 |MIHAILA NELI| GABRIELA REFERNET |IlI S M e |10
- COMPARTIMENT CULTURA Y S S I I I o B
15  |VACANT BIBLIOTECAR o | 8  |exceptie
16 |SANDU MARIANA e S — = —— — B exceptie
COMPARTIMENT SITUAT! DE URGENTA —_— —— _— . — — -}
17 |MUSAT PAUL DOREL I [ || I - - REFERENT o o 2 M1
COMPARTIMENT INVATAMANT 1 - - - - T 1
18 |VACANT | I [ | |~ |SOFER TRANSPORT SCOLARI o - 2 G exceptie
19 |VACANT SOFER TRANSPORT SCOLARI I R exceptie
| G
p— - __|Compartiment implementare proiecte — e i ] I A — - | |
20 |VACANT Consilier b S
21 |VACANT o o B A - Consilier o - S e
22  |VACANT ~ |Referent B | - M
23 |VACANT I I o o Referent o M
24 VACANT - |Referent | — M ]
Autoritate tutetara- exceplate de la prev OUG
nr.63/10 —
1 ASISTENTI PERSONALI — — 5
___Funclia Numar posturi Ocupate __[Vacanl| Total Functia™Numar posturi EXCEPTATE Ocupate | Vacante Total
Nt total de posturi potrivit art Iil alin {2) din O U.G Nr 63/2010 pentru nAmdiﬁcarea $i
Nr. total de demnitari 2 0 2 completarea Leyii nr 273/2006 privind finanjele publice locale precum si pentru stabilirea 36 4 40
unor masuri financiare. cu modificarile si completarile ulterioare
Nr lotal de posturi potiivit Leii nr 1002024 privind modificarea si completarea uno) acte
Nr. total de inalii functionari publici 0 o 0 n(\.lrrmli\e in domeniul asi;k.erjtﬁi sociale pr‘ccu_m §i pm"nru cpmpletalea L.egii nr 78 2.914 0 ' |
privind reglementarea aclivitaii de volntariat in Romania §i pentru modificarea Legii
ar 27272004 privind proteciia i promorarea diepturilor copilului
Nr. total de functii publice de conducere i o | =] Nr total de posturi potrivit art I1i . alin (2) din OUG nr 63 2010- Cap Bugetar o |
Nr total de functii publice de executie 6 0 6 . Asipurari si asisten|a sociala..
Nr total de functii contractuale de conducere | 0 | Nr total de posturi potrivit art 111 _alin (2) din OUG m 63 2010- Cap Bugetar .. Sanatale.. | 1 2
Nr tolal de functii contractuale de executie | I 2 N lotal de posturi potrivit art 11 alin (2} din OUG nr 63 2010- Cap Bugetar .. Cultura.. | | 3
=, N. total de functii contractuale proiecte 0 5 5 Nt 'ltjla{de postud potrivit art [T . alin (2) din OUG nr 63 2010- Cap Bugetar ..
Invajamant. 1] | |
I 6 17 HCL nr 37-30 05 2023
Nr. total de pstur din cadrul aparatului de specialitate al primarului exceplate de la 29 N 27
Ordinylui nr [/ ]1.03 2026 al Prefectului Judetului Giureiu ) k
2 CONTRASEMNEAZA, PRIMA
3 Secretar general. PASOL luw \




